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Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025
Codice Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-SI1-2024-284

Titolo Progetto: LA SCUOLA: UN'ISOLA TRA PIU MONDI
CUP: J64D24000800007

all'Albo dell'lstituto e al sito web della scuola
iL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'avviso pubblico prot. 59369 del 19 aprile 2024, FSE+, "Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e ]Ja socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025" (c.d Piano Estate), -
VISTA la candidatura numero 780 relativa allavviso 59369 prot. numero 71534 del 22/05/2024

VISTA la nota MIM Prot. AOOGBMI R 0000021 DEL 07/06/2024 relativa all'autorizzazione delle graduatorie definitive con la quale si assegna
a codesto istituto il finanziamento di €79.830,00;

VISTA Ia nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024, del progetto presentato dalla scuola SRIS02800D con codicefi
CUP J64D24000800007, in risposta alfAvviso Prot 59369 del 22/04/2024 , Fondo Sociale Europeo Plus, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025 , emanato nell'ambito della Priorita 01 del Programma Nazionale “Scuola e Competenze (FSE+) " 2021-2027.

VISTO il Programma Annuale relativo all'esercizio finanziario 2024 approvato dal Consiglio d'lstituto con delibera del 12 luglio 2024 verbale n.
15;

VISTO it Decreto di assunzione in Bilancio prot. N.0006039 del 27/08/24,

VISTO l'art. 52, co.l o del T.V. pubblico impiego del 1953 e I'art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilita del possesso della professionalita
del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di essere adibito alle mansioni per le quali & stato assunto o alle mansioni equivalenti
nell'ambito dell'area di competenza;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sullordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii,;
VISTO - il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche -

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d'opera con espem per particolari
attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in merito all'affidamento
dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n.
1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTA la delibera del Collegio dei docenti, verbale n. 5 della seduta del 20 maggio 2024, per I'adesione al Progetto dal titolo "LA SCUOLA
: UN'ISOLA TRA PIU MONDI" — avviso MIM prot. 59369 del 19/04/2024 relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027

VISTA la delibera del Consigtlio di Istituto, verbale n. 13 del 30 aprile 2024 Prot. 3828, per 'adesione al Progetto dal titolo “LA SCUOLA :
UN'ISOLA TRA PIU MONDI” — avviso MIM prot. 59369 del 19/04/2024 relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+):

VISTA la delibera del Collegio Docenti - del 03/09/2024 con la quale & stata approvata la

Tabella di valutazione titoli per la selezione del Personale Interno da coinvolgere nel PON

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno approvato dal

Consiglio di Istituto;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sulf'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e s.m.i.

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali,

prioritariamente tra il personale interno - nota MIUR prot. 34815 del 02.08.2017,

VISTO P'Avviso di selezione prot. 6073 pubblicato il 29/09/ 2024;

VISTE le candidature pervenute entro i termini;
RILEVATA la necessita di reperire primariamente tra il personale interno alla scuola la figura di esperto, tutor, valutatore,

personale di supporto gestionale per i seguenti moduli facenti parte dei percorsi formativi relativi al progetto in oggetto;
verificata la congruenza dei titoli con le esigenze organizzative e didattiche dei moduli di progetto, con il supporto della
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Commissione, procede all'individuazione delle figure di sistema ESPERTO, TUTOR, VALUTATORE, SUPPORTO come nella
seguente tabella:

PROCEDE ALLA PUBBLICAZIONE
all'‘Albo dell'Istituto e sul sito web della scuola, della graduatoria degli esperti, dei tutor, dei valutatori,
avverso le quali @ ammesso 1

In assenza di reclami avverso la

graduatoria, la stessa diventa definitiva.

GRADUATORIA ESPERTI, TUTOR, VALUTATORE, SUPPORTO GESTIONALE

Posizione
Titolo modulo
IMPRENDITORIALITA’: ORIENTAMENTO 1.
IN AZIENDA

| 1.

2.

3.

4,

5.

6.

M 1

Posizione

Titolo modulo 1.

IL PADEL: GIOCO DI RACCHETTA

Posizione

Titolo modulo
CELEBRANDO INSIEME 1L
SETTANTENNALE DEL
LICEO CLASSICO GORGIA




Titolo modulo
CITTADINANZA SOSTENIBILE

obuo
Titolo modulo
NAVIGAZIONE A VELA
oD

Titolo modulo
IL GIOCO DEL DEBATE




Titolo modulo
IL. CODICE CHE APRE LE PORTE
DELLA COMUNICAZIONE

Titolo modulo
LETTERATURA E CINEMA

~Njolala|w|N

Titolo modulo

Posizione




STEM E ROBOTICA

Titolo modulo
LET'S TOUR SICILY

Titolo modulo
TEATRO: INCLUSIONE, ARTE,
COMUNICAZIONE

17.
18.
19.

20.
21.
22.

1.

~Njoiona W




Posizione

Posizione
1.

*Con riferimento alle Linee guida (Prot.1188 del 13 gennaio 2016) e successivi aggiornamenti, si precisa che l'ter procedimentale prevede la
verifica preliminare della sussistenza di personale interno per il conferimento degli incarichi per cui i candidati interni hanno la precedenza.

In caso di assenza di candidature di personale interno, per l'assolvimento dell'incarico di esperto, si procede al reperimento presso alire
Istituzioni Scolastiche o mediante contratti di lavoro autonomo collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 28 novembre 2007 o, in alternativa, a
stipulare contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell'art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165)

"Secondo i criteri generali di rotazione e assegnazione degli incarichi stabiliti dal Collegio Docenti di questo Istituto, le precedenze sono
stabilite sulla base del criterio di rotazione e del numero inferiore di incarichi ricoperti o da ricoprire nei moduli formativi.

Nella comparazione dei curricula, i componenti della commissione che hanno presentato la loro candidatura, si astengono dali'attribuzione del punteggio
relativo al loro curriculum.

Lentini, 4 ottobre 2024

colastico
ppalardo



